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Servicetechniker (m/w/d)  
für industrielle Wasseraufbereitungsanlagen  

Standort: bundesweit 

Eintrittstermin: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Arbeitszeit: Vollzeit  

Anstellung: unbefristet 

Über uns: 
Wir sind ein spezialisiertes Unternehmen im Bereich der Wasseraufbereitung für industrielle und 

gewerbliche Anwender. Unsere Kernkompetenz liegt in der Entwicklung, Konstruktion, Herstellung, 

Montage und Betreuung von Anlagen und Geräten zur Aufbereitung von Trink- und Brauchwässern. Zur 

Verstärkung unseres Serviceteams suchen wir Sie – engagiert, zuverlässig und technisch versiert. 

Ihre Aufgaben: 
• Durchführung von Inbetriebnahmen, Wartungen und Reparaturen an 

Wasseraufbereitungsanlagen (z. B. Umkehrosmose, Enthärtung, Filtration) 

• Fehleranalyse, Störungsbeseitigung und Optimierung bestehender Anlagen beim Kunden vor Ort 

• Technische Beratung unserer Kunden im Umgang mit den Anlagen 

• Dokumentation der durchgeführten Arbeiten (digital) 

• Einweisung und Schulung von Bedienpersonal beim Kunden 

• Zusammenarbeit mit unserem technischen Innendienst und dem Projektteam 

Ihr Profil: 
• Abgeschlossene technische Ausbildung, z. B. als Mechatroniker, Elektroniker, 

Anlagenmechaniker, Heizungs- und Sanitärtechniker oder vergleichbar 

• Idealerweise erste Erfahrung im Bereich Wasseraufbereitung oder Umwelttechnik 

• Gute elektrotechnische und mechanische Kenntnisse sind von Vorteil 

• Selbstständige, strukturierte und kundenorientierte Arbeitsweise 

• Reisebereitschaft in der DACH – Region (ggf. mit Übernachtungen) 

• Führerschein Klasse B 

Wir bieten Ihnen: 
• Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem zukunftssicheren Markt 

• Fundierte Einarbeitung sowie kontinuierliche Schulungen und Weiterbildungen 

• Moderne Arbeitsmittel, hochwertiges Werkzeug und ein gut ausgestattetes Servicefahrzeug 

• Attraktives Vergütungspaket inkl. überdurchschnittlicher Spesenregelung und 

vermögenswirksamen Leistungen (VwL) 

• 30 Urlaubstage sowie flexible Arbeitszeiten nach Absprache 

• Bei uns zählt Ihre gesamte Fahrtzeit zu Kundeneinsätzen selbstverständlich als Arbeitszeit – 

inklusive der Heimfahrt 

• Ein familiäres Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen 

• Regelmäßig stattfindende Teamevents 

• Die Möglichkeit Jobräder zu leasen 

Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf und relevanten Zeugnissen – 

gerne per E-Mail an: jobs@wal.eu 

Ansprechpartner:  Marc Leipprand 

+49 7121 820 15 0 
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